


青岛理工大学

工会委员会文件
               青理工工会〔2011〕04号           
青岛理工大学工会分会经费管理使用办法
第一章   总则
第一条   为规范分会经费的管理，把有限的经费管好、用好，更好地为广大会员服务，根据《工会法》、《青岛理工大学工会财务管理办法》，制定本办法。

第二条  各分会经费管理应遵循“勤俭节约、以收定支”的原则，努力提高经费使用效益。

第二章  经费管理及审批制度

第三条  分会经费主要用于组织会员开展宣传教育、文娱体育、郊游联谊、慰问职工等活动，不得变相乱发钱物。

第四条  各分会根据年度分会工作计划编制经费收支预算，经分会委员会集体审议通过并报校工会批准后组织实施。

第五条  校工会为各分会设立《经费本》，用于记录分会经费指标分配及支出和结余情况，各分会要指定专人妥善保管《经费本》。
第六条  分会各项活动开支必须取得内容真实、完整、合法、有效的发票。业务经办人持由分会主席、经办人、验收人签字的发票报校工会主席审批后，到工会财务办理费用报销和《经费本》登记手续。
第三章        经费来源
第七条  分会经费由“会员会费返还”、“补助经费”和“奖励经费”三部分组成。
第八条  会员会费返还。按各分会上缴会员会费的50％计算，返还给分会支配使用。
各分会要及时足额收缴会员会费，以免影响本分会正常活动。会员会费可按上、下半年分两次收缴，各分会须在6月20日、12月20日前到校工会财务上缴会员会费。工会财务按其上缴额的50%核定返还额度，并登记分会《经费本》。
第九条  补助经费。校工会每年从工会经费中，按上年末校行政计拨工会经费人数每人50元计算核定各分会补助经费额度。由工会财务编制《分会年度补助经费核定表》，经校工会主席批准后，据以登记分会《经费本》。
第十条  奖励经费。根据《青岛理工大学基层工会工作考核办法》，对各分会奖励的经费。由工会财务根据校工会奖励决定登记分会《经费本》。

第四章  其它
第十一条  各分会应严格执行财务公开制度，每年须向本分会公布经费收支结余情况。
第十二条  本办法自2011年1月1日起执行，原《青岛理工大学工会分会经费管理规定》同时废止。

第十三条  本办法解释权归校工会委员会。
                           二〇一一年六月二十二日
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